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Offre d’emploi (16/02/2026) 
 

Développeur back-end 

 

■ Présentation de la société 

Depuis 2001, Imagile conçoit et développe des applications métiers, sites Internet et applications mobiles sur 
mesure pour ses clients. Notre métier est d’accompagner nos clients, de comprendre leurs métiers, de 
traduire et d’anticiper leurs besoins. 

Le positionnement de notre agence nécessite un véritable accompagnement de nos clients et nous préférons 
ne pas avoir à coder plutôt que réaliser des développements coûteux, complexes et non rentables. C’est 
pourquoi, au-delà de la technique, nous cherchons à comprendre les besoins et les enjeux qui se cachent 
derrière les demandes de nos clients. Pour développer leur business, et donc le nôtre.  

En savoir plus : https://www.imagile.fr  

■ Poste et missions 

Imagile recherche un développeur back-end pour renforcer son équipe de développement web. 

Vous interviendrez sur l’ensemble du cycle de vie des applications : conception, architecture, développement 
et amélioration continue, en collaboration étroite avec le référent, l’équipe UX/UI et les autres développeurs. 

Selon les besoins, vous serez amené à travailler sur :  

• Ruby on Rails / Laravel / Symfony 
• PostgreSQL / MariaDB 
• Git / GitHub 
• Docker 

Attachés aux valeurs du logiciel libre, nous privilégions les solutions Open Source et encourageons activement 
la contribution aux projets communautaires. Selon vos appétences, vous aurez l’opportunité de participer à 
ces projets, dans une logique de partage, de montée en compétences et d’amélioration continue. 

■ Profil recherché 

Nous recherchons avant tout un profil avec une première expérience d’un an minimum. L’important est 
d’avoir les bases en matière de structuration logicielle . 

Vous justifiez d’une formation Bac+5 ou d’une expérience équivalente, avec au minimum 1 an d’expérience 
professionnelle en développement backend.  

Vous êtes à l’aise avec :  
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• la conception d’architecture logicielle  
• un des frameworks fullstack moderne (Laravel, Symfony, Django, Ruby on Rails…)  

Chez Imagile, les développeurs sont en contact direct avec les clients. Vous êtes à l’aise à l’oral et à l’écrit, avez 
une appétence pour l'écoute des utilisateurs et la conception de solutions simples et pragmatiques à leurs 
besoins. 

■ L’équipe 

Vous intégrerez une équipe jeune et dynamique constituée d’une douzaine de développeurs soudés et 
polyvalents, travaillant sur plusieurs projets en parallèle, pour des clients et des technologies très variés. Vous 
évoluerez dans un environnement collaboratif, où le partage de connaissances et l’entraide font partie du 
quotidien.  

Une attention particulière est portée au développement des compétences : évolution de carrière adaptée à 
vos envies, budget formation annuel pour l’équipe (conférences, formations techniques, workshops) et 
partage régulier de connaissances. Travailler chez Imagile c’est rejoindre une équipe à taille humaine, 
constituée de professionnels passionnés qui conçoivent, ensemble, des projets de qualité dans un 
environnement décontracté. 

En savoir plus : https://www.imagile.fr/equipe/  

 ■ Type de Contrat 

CDI temps plein (35h/semaine)  

■ Avantages et conditions 

En savoir plus : https://www.imagile.fr/recrutement-chez-imagile-agence-de-developpement-web-mesure/#6-
conditions-et-regles-de-travail-chez-imagile 

■ Rémunération brute annuelle 

Entre 25k € et 28k € bruts par an selon profil et expérience. Intéressement correspondant à environ 1,5 fois le 
salaire mensuel. 

■ Date de début 

2026, à partir du second trimestre. 

■ Lieu d’exercice 

Dans nos locaux à Hérouville Saint Clair (14) 

■ Processus de recrutement 

1. Vous faites parvenir votre CV et une belle lettre de motivation à marc@imagile.fr  
2. Un premier entretien en visioconférence pour échanger sur votre parcours, vos motivations et le 

poste.  
3. Un second entretien en présentiel dans nos locaux d’Hérouville Saint Clair avec les directeurs, pour 

approfondir les échanges. 
4. Une rencontre avec l’équipe.  
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5. Si nécessaire, un troisième entretien pour discuter des détails administratifs liés à votre arrivée dans 
l’équipe. 

■ Candidature 

Pour nous faire part de votre candidature, nous vous prions d’envoyer votre CV ainsi qu’une lettre de 
motivation à l’adresse marc@imagile.fr.  


